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Bijlage 1.

Organogram /

Organogram met gremia (visie, stuurgroep, werkgroepen)

) ¢

A

Werkgroep Werkgroep Werkgroep Werkgroep Werkgroep
Thema 1 Thema 2 Thema 3 Thema 4 Thema 5
GEBOUW KLIMAAT en VERLICHTING APPARATUUR MODELLERING

KOELING en REGELING

A

= inhoudelijke informatiestroom inbegrepen voorstellen besluitvorming, sturende input =

1-3

de aanpak

Taken / verantwoordelijkheden Stuurgroep

Periodiek vaststellen projectdocumenten en te ondernemen
activiteiten (inclusief ieders bijdrage) & koers.

Besluitvorming over strategische beslissingen (bijv. over intellectueel
eigendom, openbaarheid, toelaten nieuwe partners, op welke
regelgeving en ontwikkelingen wordt geanticipeerd enz.).

Bewaken voortgang van overeengekomen activiteiten werkgroepen.
- Bewaken koers en activiteiten werkgroepen.

- Besluitvorming over alle actieve externe communicatie.

Taken / verantwoordelijkheden Visiegroep

- Vanuit onafhankelijke positie voeding geven aan stuurgroep.

- “Toetsen” integrale visie, ambitie-niveau en kwaliteitsniveau.

Taken / verantwoordelijkheden Werkgroepen

- Periodiek opstellen deelbijdragen voor projectdocumenten met door
eigen werkgroep te ondernemen activiteiten (inclusief ieders
bijdrage) & koers.

Periodiek opstellen van deelbijdragen aan de verslaglegging van de
verrichte activiteiten en resultaten (inclusief CO,-winst).

Bewaken voortgang van overeengekomen activiteiten eigen
werkgroep.

Bewaken koers en activiteiten van eigen werkgroep.

Opstellen concepten voor actieve externe communicatie inzake
activiteiten of resultaten eigen werkgroep.

Samenstelling:

Voorzitter en secretariaat:

- te bepalen door leden werkgroep, eventueel roulerend (voorzitters
tijdens de start zullen veelal uit TBI-bedrijven komen).

Leden:

- afgevaardigden vanuit de partners aan het initiatief, zijnde o.a.
inhoudelijk deskundigen bij innovatie en productverbetering.
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Planning tot zomer 2011
Activiteit: Deadline indicatief

Fase 1 afronding (detailplanning)

Vaststelling documenten en plannen binnen Fri-Jado bedrijven inclusief

bemensing, budgettering, tijdsplanning, organogram April 2011
Orientatie op subsidie-mogelijkheden/subsidiescan/advies Juni 2011
Vastleggen deelnemende externe partners Juli 2011
Uitnodigingen versturen voor kick-off; zaal regelen enz Juni-Juli 2011

Tussenversie model en database gereed voor kick-off (presentabele versies)

Augustus 2011

Database / Catalogus - 0.1 versie op basis van verzamelde interne
documentatie

Augustus 2011

Vastlegging in intentieverklaringen

Juli 2011

Startbijeenkomst / kick-off voor alle werkgroepleden, visiegroepleden
en stuurgroepleden

September 2011

Inpraten werkgroepvoorzitters

Augustus 2011

Ondertekenen samenwerkingsovereenkomsten

September 2011

Fase 2 (detailplanning)

Start alle werkgroepen

Augustus 2011

Opvragen informatie voor vullen database/catalogus

Augustus 2011

Bundelen informatie over beoogd componenten van

The Green Retailer a-1.0 op basis van eigen documentatie (bibliotheekvorming) Doorlopend
Bundelen informatie over relevante certificerings- en beoordelings-

methodieken relevant voor The Green Retailer (zoals Breeam, DGBC, LEED,

EPBD, EPN, Energystar, Ecoquantum, GPR, C2C, Greencalc) Doorlopend
Verslaglegging van essentiéle stappen in het proces/essentiéle bijeenkomsten,

o0.a. t.b.v. de certificering op de CO,-prestatieladder Doorlopend
Hierna globale planning:

Vervolgbijeenkomsten visiegroep Per halfjaar

Vervolgbijeenkomsten stuurgroep

+/- Tweemaandelijks

Vervolgbijeenkomsten werkgroepen

Maandelijks
incidenteel vaker

Indien mogelijk: presentatie van model/software versie a-0.2
(kan ook later, hoeft niet persé tegelijk met de catalogus/database)

November 2011
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Deadline indicatief

Afronden catalogus/database van The Green Retailer versie a-0.2
(begin-versie die alle energiezuinige technieken bevat die nu al toegepast
worden) op basis van input van de werkgroepen en opgevraagde, verkregen
informatie van leveranciers en algemene info uit de vakliteratuur.
Vaststelling verloopt “van onder naar boven”

November 2011

Opstellen onderzoeksagenda en uitzoekpunten voor opname van andere

technieken in versie a-0.2 danwel een B versie 0.1 (door werkgroepen aan

te leveren, eventueel te voeden van boven) met:

- gemotiveerde keuze welke te onderzoeken componenten

- idem keuze te onderzoeken locaties

- idem keuze onderzoekstopics (wat wel, wat niet, waarom)

- idem keuze onderzoeksmethodiek

idem keuze van wijze van documentatie, vastlegging, borging

(ook i.v.m. benodigd objectiviteit)

- specificatie van ieders inzet hierbij (fte’s, deskundigheid, budget,

- experimenteerfaciliteiten op lab schaal, idem op pilot-praktijkschaal,
meetapparatuur, enz.)

November 2011

Certificering op CO,-prestatieladder niveau 4

December 2011

Feestelijke bijeenkomst niveau 4 certificering en presentatie van
The Green Retailer a-versie 0.2

December 2011

Beoordeling tussenresultaten van onderzoek/praktijktesten

Voorjaar 2012

Laatste aanpassingen in onderzoek/praktijktesten van a-0.2 versie dan
wel B3 versie 0.1

Mei 2012

Besluitvorming over toe te passen componenten in The Green Retailer B versie
0.1 of inmiddels versie 0.2 (op basis van voorstellen vanuit de werkgroepen).
Deze versie The Green Retailer B 0.1 of 0.2 (database en model) vormt de basis
voor de opdracht voor de bouw en inrichting van tenminste 1 The Green
Retailer Demonstration Store, die in 2013 zal worden gebouwd

Juli 2012

Oplevering The Green Retailer 3 0.1 of 0.2 (=preview versie/release candidate versie)

September 2012

Testfase

September 2012 -
februari 2013

Aanpassen en verbeteren model en database op basis van ervaringen
preview versie

Oktober 2012 -
Oktober 2013

Onderzoek aan installaties en gebouwen en model Doorlopend
Bundelen en evalueren informatie over componenten van The Green Retailer
(bibliotheekvorming) Doorlopend
Bundelen en evalueren informatie over relevante certificerings- en beoor-

delingsmethodieken relevant voor The Green Retailer (zoals Breeam, DGBC,

LEED, EPBD, EPN, Energystar, Ecoquantum, GPR, C2C, Greencalc) Doorlopend
Verslaglegging van essentiéle stappen in het proces/essentiéle bijeenkomsten,

o0.a. t.b.v. de certificering op de CO,-prestatieladder Doorlopend
Overige, nog niet gedefinieerde acties PM
Lancering The Green Retailer versie 1.0 (samen met oplevering eerste

Demonstration Store indien mogelijk) Ultimo 2013




